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Ziel 3 — Programm zur Forderung der
grenziibergreifenden Zusammenarbeit zwischen dem
Freistaat Sachsen und der Tschechischen Republik

2007-2013

Projekttitel:

Programm zur "Fachkompetenz" fur Fihrungskrafte im Gesundheitswesen zur
Forderung der grenzibergreifenden Zusammenarbeit
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Leadpartner des Projektes

VEREIN ZUR BERUFLICHEN FORDERUNG UND
AUSBILDUNG e.V. AUE I I

gemeinnitzig tatiger Verein mit Ausbildungsstétten in Bad Schlema und ..
Chemnitz

\(@EW/

DIN EN ISO 9001:2000
Diakonie zertifikat: 01 100 061068

juristisches Mitglied des Diakonischen Werkes
Trager der freien Jugendhilfe

In Zusammenarbeit
mit dem Praxispartner ...
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Altenpflegeheim "Sankt Anna" caritas

Parkstral3e 37, 09456 Annaberg -Buchholz
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Projektpartner (PP)

, ém OVARSKA
I NEMOCNICE A.S.

KRAISKA

¥ pokracoval

\Kreiskrankenhaus Karlsbad



http://www.kkn.cz/php/script/main.php?ac=uvod&typ=kv
http://www.kkn.cz/php/script/main.php?ac=uvod&typ=so
http://www.kkn.cz/php/script/main.php?ac=uvod&typ=ch
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Raumlicher Wirkungskreis des
Projektes

auf deutscher Seite: Erzgebirgskreis

auf tschechischer Seite: Kreis Karlsbhad

™

Durchfuhrungszeitraum des Projektes:

01.02.2009 — 31.01.2012
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Realisationsteams PP

Realisierungsteam des Projektes (PP):
Mgr. Fojtik MBA — Direktor des Krankenhauses in Karlsbad,
Filip Berger MUDr. — Arztlicher Direktor
Bc. Marie Bartikova — PDL, Pflegewirt
Jitka Pelikanova — Fachkrankenschwester flir Gerontologie

Petra Koutova — Abteilungsleiterin der Pathologisch-Anatomischen
Abteilung, Fachkrankenschwester flir Gerontologie, Mitglied des
Akkreditierungsrates des Krankenhauses in Karlsbad,
Ausschussmitglied CAS - Region Karlsbad

Helena Marcinkova DiS — Schwester im Operationssaal,
Vorsitzende des Akkreditierungsrates des Krankenhauses in
Karlsbad, Vorsitzende CAS - Region Karlsbad

Miroslava RakiCova — Schwester Spezialistin ARIP Abteilung ARO
des Krankenhauses in Karlsbad, Buchhalterin in CAS — Region

\ Karlsbad /
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Zeitlicher Umfang der Projektvorbereitung

erste Treffen im Januar 2008

Februar und Méarz 2008 erster Entwurf fir eine mogliche beiderseitige
Zusammenarbeit

April und Mai 2008 wurde eine gegenseitige Analyse des Niveaus von
gewahrleisteter Pflege im Karlsbader Bezirkskrankenhaus AG und VBFA
vorgenommen

Juni 2008 Exkursion tschechischer Vertreter ins Altenpflegeheim St. Anna in
Annaberg- Buchholz und Besichtigung der Berufsfachschule fir Altenpflege des
VBFA e. V. in Annaberg-B.

September 2008 Abgabe des Projektantrages

Februar 2009 Zustimmung des Projektantrages durch die Sachsische Forder-
und Aufbaubank (SAB).

™
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Notwendigkeit des Projektes

Implementierung des QM-Systems in die Pflege und in das Gesundheitswesen
Entstehung von Expertenstandards

Genehmigung und Festlegung des Standards als ein Systemmodell
Entstehung eines Andachtsraumes beim Projektpartner

Palliativpflege wird als fester Bestandteil in das Krankenhauskonzept
aufgenommen

Entwicklung der Sprachkompetenzen

Dieses Projekt wiirde einen gemeinsamen Modellaustausch sowie
Managementausbildung der partnerschaftlichen medizinischen
Einrichtungen erméglichen und an das bereits erfolgreich realisierte
Projekt “Vzdélavani zdravotnickych pracovnikt nelékarskych profesi v
zapadni a jihozapadni ¢asti Karlovarského kraje. CZ.04.1.03/3.05.4”
(“Fortbildung der Pflegepersonals von nichtmedizinischen Berufen im
westlichen und stidwestlichen Teil der Karlsbader Region.
CZ.04.1.03/3.05.4”) anknupfen.

\_ /
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Ausgangssituation

Die Pflege entspricht noch nicht den EU
Expertenstandards, PP U. LP befinden sich in
der Phase der Entwicklung eigener Standards

Bereits vorhandene Standards werden
weiterentwickelt bis auf EU-Niveau

Erfahrungsaustausch und Implementierung
von entwickelten Fachtexten in die Praxis

\_ /
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Nutzen

™

Innovative Strukturen, konkret Qualitatsdimensionen beeinflussen die
Entwicklung der modernen Patientenpflege und auch die individuelle
Kranken — und Altenpflege

Erwerb von Fahigkeiten und Fertigkeiten im Bereich der
professionellen Kommunikation

Entwicklung/Ausbildung des Verstandnisses fur das verbale und
nonverbale Verhalten der Patienten/Bewohner und die Fahigkeit auf
dieses professionell zu reagieren

Die EinflUhrung der Expertenstandards und deren Ergebnisse der
pflegerischen Arbeit werden nicht nur dokumentiert sondern auch
messbar und somit transparent gemacht

Sicherung und Erweiterung der Arbeitsplatze
Implementierung der Qualitat ,Sterbekultur® im Bereich Palliativpflege

Entstehung eines Andachtsraumes auf der Grundlage der
Palliativpflege

Erarbeitung eines Handbuches ,Aufnahme deutschsprachiger

Patienten”
Abbau der Sprachbarriere

10



/Was bleibt nach Ende der \
Projektliaufzeit?

Weitere Zusammenarbelit der Projektpartner

Entwicklung neuer Weiter- und Fortbildungsthemen

Durchfihrung gegenseitiger Audits als Vorbereitung fur
Akkreditation bei PP

Gegenseitige Beratung und praktische Workshops
Praktischer Austausch des Pflegepersonals

Zusammenarbeit bei Aktualisierung der EU
Normen/Standards in der Pflege

Vision: Aufbau eines gemeinsamen Hospizes flr
deutsch/tschechische Senioren im Grenzgebiet mit dem
geschulten Personal dieses Projektes

\_ /
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Mehrwert

Positive Beeinflussung der individuellen Pflege
Im Pflegeprozess durch die Expertenstandards

Umsetzung ethischer Regeln unter der
Beachtung der Rechte und Bedurfnisse der
Patienten

Ausbau der Fahigkeiten und des pflegerischen
Verstandnisses des Pflegepersonals

Erwerb der Zertifikate im Rahmen der Fort-
und Weiterbildung fur das
Pflegepersonal/Akkreditierung

™

/
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Zielgruppen des Projektes

Arzte
Pflegepersonal
Physiotherapeuten
Ernahrungsberater
Sozialarbeiter
Pflegehilfspersonal

13
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Publizitatsmaffnahmen

Vorstellung des Projektes in lokalen
Anzeigeblattern auf deutscher und
tschechischer Seite

Regional TV

Eintrage und Diskussionsforen auf den
Webseiten der Projektpartner

Workshops
EU-Logo
Ziel 3 Logo

14
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Zusammenarbeit mit dem
tschechischen Partner

Gemeinsame Projektplanung
Gemeinsame Durchfuhrung
Gemeinsame Finanzierung
Gemeinsames Personal

15
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Gliederung

Das Projekt ist in 14 Arbeitspakete gegliedert:

01 — Projektvorbereitung

02 — Dekubitusprophylaxe und —Pflege

03 — Schmerzdiagnostik und —Assessment

04 — Expertenstandard Sturz

05 — Erndhrung und Flussigkeitsstatus bei Senioren in Gesundheitseinrichtungen
06 — Wundmanagement

07 — Palliativpflege, dessen Prinzipien und ethische Regeln

08 — Multikulturelle Erziehung

09 — Projektmanagement, Vorbereitung der Fortbildungsinhalte
10 — Sprachunterricht des Pflegepersonals

11 — Projektmanagement, Sicherung, Buchhaltung

12 — Fuhrung der Pflegedokumentation

13 — Erstellung der Expertenstandards in der Pflege

14 — Projektpublizitat /

16
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Gesamtaufwand:

11.260,0 Arbeitsstunden

324.168,48 € Gesamtkosten

17
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oy Europaischer Fonds fir regionale Entwicklung: \

*: :* Wir investieren in Ihre Zukunft /Evropsky fond pro Ziel 3 | Cl’l 3

M regionalni rozvoj: Investice do vasi budoucnosti Aha] sauseds, Halle Nachhbar
2007-2013. www.ziel3-cil3.eu

Vielen Dank fur Ilhre Aufmerksamkeit ...

... das Realisationsteam
Leadpartner: Escher/Gagro/Scheller
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