UNSER LEITBILD
Begleiten. Befdhigen. Bestérken.

Mit Bildung nach Maf3.
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Selbstverstédndnis
und Auftrag
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Wir sind ein diakonischer
Bildungstrager, spezialisiert
auf die schulische und be-
rufliche Forderung von jun-
gen Menschen und Erwach-
senen.

Wir begleiten, bestarken und
befahigen sie auf ihrem Weg
in ein selbstbestimmtes Le-
ben durch berufliche Orien-
tierung, schulische Bildung
und Ausbildung.
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Zielgruppe
und Haltung

Unsere Mafnahmen und
Projekte stehen allen offen.

Wir handeln auf Basis des
christlichen  Menschenbil-
des und begegnen jedem
mit Respekt, Wertschatzung
und der Uberzeugung, dass
in jedem Potenziale schlum-
mern, die geweckt und ge-
fordert werden kdnnen.

Personen mit sozialen, schu-
lischen oder personlichen
Benachteiligungen erhalten
gezielte Unterstutzung.

Wir Ubernehmen besondere
Verantwortung fur alle, die
sich in belastenden Lebens-
situationen befinden. Der
Schutz ihrer korperlichen
und mentalen Unversehrt-
heit hat oberste Prioritat.
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Padagogische
Grundsdtze

Bildung ist fur uns mehr als
reine Wissensvermittlung:
Wir starken die Persénlich-
keit, fordern soziale Kompe-
tenzen und vermitteln Fahig-
keiten zur Alltagsbewaltigung.

Wir legen grofRen Wert
auf individuelle Forderung,
orientiert an den Fahigkei-
ten, Interessen und Lebens-
lagen. Gemeinsam gestal-
ten wir passende Lern- und
Berufswege.

Wir fordern Selbstwirksam-
keit, indem wir Lernende in
Entscheidungen einbinden,
ihnen Verantwortung Uber-
tragen und sie zu selbstbe-
stimmtem Handeln befahigen.

Im Rahmen des gesetzli-
chen Schutzauftrags han-
deln wir professionell und
sensibel gegenuber jungen
Menschen.
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Schutz und
FUrsorge

Wir achten auf Anzeichen
moglicher Gefahrdungen und
handeln im Bedarfsfall ent-
schlossen, professionell und
fundiert.

Wir schaffen Lernumgebun-
gen, in denen sich alle si-
cher, gesehen und geschutzt
fuhlen kénnen.

Wir sind geschult im Schutz-
konzept und im professio-
nellen Handeln bei Verdacht
auf Kindeswohlgefahrdung.

Pravention, Aufklarung und
eine offene Gesprachskultur
sind feste Bestandteile un-
seres padagogischen Han-
delns.

Orientierung
und Perspektive

Praxisndhe ist ein zentrales
Element in unseren Maf3-
nahmen und Projekten.
Durch enge Kooperation mit
Betrieben und sozialen Ein-
richtungen bieten wir eine
realitatsnahe Vorbereitung
auf Ausbildung und Arbeit.

Wir begleiten beim Ubergang
in weiterfuhrende Maf3inah-
men, Ausbildung oder Arbeit
und stehen dabei beratend
und unterstitzend zur Seite.
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Verein zur Beruflichen Férderung
und Ausbildung e.V.

Verantwortung
und Qualitat

Wir setzen uns aktiv fir Chan-
cengleichheit, Bildungsge-
rechtigkeit und gesellschaft-
liche Teilhabe ein.

Wir reflektieren und evalu-
ieren unsere Arbeit kontinu-
ierlich, um unsere Angebote
wirksam, nachhaltig und zu-
kunftsorientiert zu gestalten.

Zusammenarbeit
und Teamkultur

Wir sind Vorbild und handeln
empathisch und reflektiert.

Wir pflegen eine vertrauens-
volle Kommunikationskultur
und fordern gegenseitige
Unterstutzung.

Lebenslanges Lernen st
uns wichtig. Deshalb inves-
tieren wir kontinuierlich in
Weiterbildung und damit in
die Zukunft unseres Vereins.

Wir begreifen Vielfalt als
Starke: Unterschiedliche Kul-
turen, Lebensentwulrfe und
Perspektiven bereichern un-
sere gemeinsame Arbeit.



